ПРОГРАМА
розвитку кафедри військово-технічної підготовки

факультету військової підготовки Військового інституту

Київського національного університету імені Тараса Шевченка

Кафедра військово-технічної підготовки була створена у вересні 2011 року у складі факультету військової підготовки Військового інституту Київського національного університету імені Тараса Шевченка за додатковим штатним розписом. Створення кафедри було обумовлено необхідністю організації підготовки студентів Київського національного університету за програмою підготовки офіцерів запасу за технічними напрямками. Кафедра здійснює підготовку студентів за сімома військово-обліковими спеціальностями: 
1. Технічне забезпечення функціонування стаціонарних засобів автоматизованих систем управління.

2. Технічне забезпечення автоматизованого управління радіотехнічними засобами.

3. Бойове застосування військових частин і підрозділів радіотехнічних військ.

4. Технічне забезпечення радіотехнічних засобів протиповітряної оборони.

5. Організація метрологічного забезпечення військ (сил).

6. Застосування картографічних військових частин і підрозділів.

7. Обробка (дешифрування) аерофотоданих повітряної розвідки.

Проведення навчально-виховного процесу забезпечують науково-педагогічні працівники кафедри, які мають великий досвід роботи у військах та у вищих навчальних закладах.
Науковий потенціал кафедри складає кандидатів наук – 3, доцентів–3.

Прийняття Закону України “Про вищу освіту” від 01.07.14р., Постанови Кабінету Міністрів України від 01.02.2012р. № 48 “Про порядок проведення військової підготовки студентів вищих навчальних закладів за програмою підготовки офіцерів запасу”, Постанови Кабінету Міністрів України від 05.08.2015р. № 577 “Про внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України від 1 лютого 2012 р. № 48” та реформування освітньої галузі, розробка нових навчальних планів зумовлює необхідність прийняття програми розвитку кафедри.
Зважаючи на останні події в Україні, а також на те, що кількість посад науково-педагогічних працівників кафедри тісно залежить від кількості студентів найважливішою задачею кафедри вважати роботу щодо збільшення кількості студентів, які можуть проходити військову підготовку за програмою підготовки офіцерів запасу. Це призведе до збільшення чисельності випускників кафедри як військових фахівців, збільшення кількості робочих місць науково-педагогічних працівників, а також дозволить збільшити грошові надходження на рахунок університету. Тому стратегічним завданням для завідувача кафедри є робота з керівниками вищих навчальних закладів та їх заступниками щодо проведення профорієнтаційної роботи зі студентами, які навчаються у них. Крім того, важливим завданням є робота з представниками замовників, якими є Командування Повітряних Сил та Центральне управління воєнно-топографічне та навігації Головного управління оперативного забезпечення ЗСУ щодо вирішення питань, пов’язаних з визначенням показників набору, пріоритетних компетенцій військового фахівця для сучасних Збройних Сил України, а також вдосконалення системи підготовки військових фахівців з урахуванням вимог сьогодення.
Стратегічною метою діяльності кафедри є забезпечення Збройних Сил та інших військових формувань України необхідною кількістю військово навчених громадян для виконання військового обов’язку в запасі, проходження військової служби за контрактом або за призовом осіб офіцерського складу, проходження служби у військовому резерві Збройних Сил та інших військових формувань, а також забезпечення реалізації права громадян на рівні можливості у виборі професії шляхом здобуття додаткових знань, умінь і навичок, необхідних для належного виконання військового обов’язку в запасі у мирний час, обов’язків військової служби у воєнний час та для майбутньої професійної діяльності. 
Для досягнення цієї мети науково-педагогічні працівники кафедри наполегливо працюють над збільшенням інтелектуального потенціалу кафедри, підвищенням професіоналізму, впровадженням інноваційних методів організації учбового процесу, вживання прогресивних освітніх технологій та практичного досвіду забезпечення військових частин і окремих військовослужбовців в умовах проведення антитерористичної операції. 

Мета та завдання кафедри можуть бути реалізовані в процесі освітньої діяльності наступними заходами:

1. Навчально-методична робота

Високим рівнем знань, що досягається викладанням матеріалу навчальних предметів шляхом застосування у навчальному процесі індивідуальних практичних завдань, тестових опитувань та інших форм інтерактивної підготовки, використанням в навчальному процесі нових керівних документів, а також сучасної наукової літератури.
Залученням фахівців військових частин радіотехнічних військ Повітряних Сил МО України для проведення практичних занять, особливо у період практичної складової навчального збору на базі військових частин (в/ч 1880 за ВОС 531100, 445000, 044000, 444000, 670100, в/ч 4127 за ВОС 191400), створює сприятливі умови для набуття практичних навичок студентами.
Постійним вдосконаленням методичних матеріалів, а саме розробкою та переробкою програм військової підготовки, робочих програм предметів у відповідності до потреб сьогодення.

Підготовкою до друку підручників та посібників, курсів лекцій по предметах, що вивчаються на кафедрі, а також підготовкою до перевидання тих матеріалів, що отримали широке визнання у студентів та викладачів.
Запровадженням системи контролю якості навчання студентів відповідно до кредитно-модульної системи організації навчального процесу, розробленням і запровадження в навчальний процес нових підходів до оцінювання знань студентів з урахуванням поточної успішності протягом семестру.

2. Виховна робота
Метою виховної роботи кафедри є формування інтелектуально - розвинутої особистості з урахуванням професійної етики, здатним до високоякісної професійної діяльності в сучасному суспільстві та моральної відповідальності за прийняті рішення.

Основними напрямками виховної роботи зі студентами доцільно вважати:

- інформаційне забезпечення студентів, підтримка і розвиток студентських засобів масової інформації;
- проведення науково-просвітницьких заходів;
- вивчення проблем студентів і організація психологічної підтримки;
- пропаганда фізичної культури та здорового образу життя;

- проведення заходів щодо зміцнення дисципліни та профілактики правопорушень серед студентів кафедри.
Орієнтуючись на роботу в цих напрямках, передбачається рішення наступних задач:

- формування у студентів моральних та культурних цінностей і потреб, етичних норм та загальноприйнятих правил поведінки в суспільстві;

- створення умов для творчої самореалізації особистості;

- задоволення потреб особистості в інтелектуальному, культурному, моральному і фізичному розвитку.

Основними формами виховної роботи, яку проводять науково-педагогічні працівники кафедри, є робота в якості кураторів навчальних групп. 
Виховна робота на кафедрі проводиться у відповідності до індивідуальних планів науково-педагогічних працівників.
Безпосереднє проведення виховної роботи кураторами груп находить своє відображення у наступному:

1. У доведенні вимог керівних документів щодо організації військової підготовки, сплати коштів за навчання, складання заліково-екзаменаційної сесії та особливостей відрахування та поновлення на навчання студентів. (Постанови Кабінету Міністрів України від 01.02.2012р. № 48 “Про порядок проведення військової підготовки студентів вищих навчальних закладів за програмою підготовки офіцерів запасу”, наказу НВІ № 63-н від 19.04.1119.04.11 “Про затвердження Алгоритму дій куратора навчальної групи та студентів щодо організації навчання у Військовому інституті за програмою офіцерів запасу”).

2. У проведенні бесід щодо виконання вимог Статутів, правил носіння військової форми одягу, неухильного дотримання розпорядку дня.

3. У ознайомленні студентів з Указами Президента України, що стосуються воєнної сфери.

4. У проведенні бесід щодо покращення морально-психологічного стану, зміцнення дисципліни та профілактики правопорушень серед студентів кафедри.

5. У щосеместровому проведенні підбиттів підсумків у групах.
6. У застосуванні дисциплінарної практики до студентів, результати якої відображуються у їх службових картках.

7. У постійному проведенні роботи з командирами груп та відділень.
8. У організації привітання студентів з днем народження перед строєм або у навчальній аудиторії. 

Регулярно кафедра приймає участь у зустрічах з випускниками і має можливість переконатися в тому, що традиції кафедри, які склалися, високий рівень досвідченості науково-педагогічних працівників,  професіоналізм та  науково-педагогічний потенціал, використання  нових методик  створюють основу для розкриття професійних та творчих здібностей студентів, їх подальшого професійного росту, в результаті чого,   дозволяють готувати висококваліфікованих фахівців радіотехнічних військ Повітряних Сил.

Куратори груп і в подальшому повинні забезпечити роботу зі студентами, яка дозволить сформувати в їх свідомості активну громадську позицію, високе почуття патріотизму та готовність до виконання державних завдань.

3. Наукова робота

Основними завданнями наукової діяльності треба вважати:

1. Проведення пошукових і прикладних досліджень у пріоритетних напрямах науково-технічного прогресу, теорії та практики будівництва ЗСУ, підвищення боєздатності зразків військової техніки, виховання і підготовки офіцерських кадрів.

2. Створення сучасної науково-експериментальної і навчально-матеріальної бази та їх ефективне використання.

Напрямки наукових досліджень:

1. Розробка моделі інформаційно-аналітичної системи підтримки прийняття рішень та контролю завдань за призначенням військовим формуванням.

2. Розробка та вдосконалення методик, алгоритмів і програм навчання та оцінки дій осіб обслуг радіоелектронної техніки та оцінки технічного стану РЕТ.

3. Розробка та вдосконалення комп’ютерних програм розрахунку бойових можливостей частин і підрозділів та програм моделювання (повітряної обстановки радіолокаційного поля тощо).

4. Створення інформаційної системи підтримки прийняття рішень (для осіб обслуговування засобів радіолокаційного спостереження).

5. Розробка та створення пристроїв імітації радіолокаційних сигналів.

6. Розробка та створення комп’ютерних програм підтримки навчального процесу.

Протягом останніх років науково-педагогічним складом кафедри видані дві монографії, сім навчально-методичних посібників, більше 30 наукових статей, які використовуються в навчально-виховному процесі багатьох військових навчальних закладів України.

Науково-педагогічні працівники кафедри беруть активну участь у 5 науково-дослідних роботах. 

На підставі науково-дослідної, винахідницької та раціоналізаторської роботи створений тренажно-імітаційний комплекс радіолокаційної обстановки та навчальний командний пункт.

Результати роботи використовуються при підготовці спеціалістів ЗСУ, застосовуються в розробці й модернізації РЕТ.

На кафедрі працює військово-наукове товариство. 

Удосконалення діяльності студентського наукового гуртка.

Подальше удосконалення наукової роботи, участь в наукових конференціях, семінарах.

4. Підготовка професорсько-викладацького складу

1. Організувати умови для підвищення кваліфікації викладачів кафедри.
2. Забезпечити кількісний і якісний кадровий склад кафедри для здійснення навчально-виховного процесу.
3. Залучати до навчального процесу представників радіотехнічних військ Повітряних Сил Збройних Сил України, кращих випускників.

Програму розвитку кафедри військово-технічної підготовки факультету військової підготовки Військового Інституту Київського національного університету імені Тараса Шевченка підготував завідувач кафедри, кандидат технічних наук, доцент Глухов Сергій Іванович.
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